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04. MINISTERE DE L’IN~I’ERIEUR ET DU

DEVELOPPEMENT COMMUNAL.

CABINET.

ATTRIBUTIONS PROPRES AU DIRECTEUR DE
CABINET.

w Direction. coordination, animation, orientation et
contr61e des activit6s des Conseillers. de i’Attach6 de
Presse et des services d’appui relevant du Cabinet;

-- Distribution et suivi des affaires:
Elaboration de la politique g6n6rate du d6partement et
suivi de la raise en oeuvre des options et d6cisions
gouvernementales dans les domaines d’intervention du
dSpartement :

-- Centralisation et vdrification des dossiers et des acres it
soumettre au visa ou ~ la signature du Ministre;

- Supervision. cn 6troite collaboration avec le Directeur
G6n6ral, de la programmation des activit6s du minist~re
~. court et moyen termes et de l’~taboration du rapport .
annuel du ministate :

-- Animation du Conseil du ministate:
-- Coordination des activit6s de coop6ration int~ressant le

minis~ere:
Relations avec l’environnement socio-politique et les
m6dias"

--Remplacement du Ministre en cas d’absence ou
d’emp~chement de ce dernier pour ce qui concerne les
affaires courantes :

-- Toute autre tAche lui confi6e par lc M inistrc.

CONSEILI,ER AUX AFFAIRES POLITIQUES ET
ADMINISTRATIVES.

Information r6guli6re et complete du Ministre sur les
affaires politiques et administratives:
Recherches et 6tudes propres ,~ faciliter le travail du
Ministre:
Avis sur les dossiers ~t caractSre politique et administratif
soumis par le Ministre et le Directeur de Cabinet:
Analyse r6guli~re de la situation socio-politique du pays
pour le compte du Ministre:

-~ Appui aux activit6s politiques du Ministre:
-- Participation h des missions de m~diation h la demande

du Ministre :
Suivi des actions en mati~re de modernisation des
services :
Toute autre tfiche lui confi~e par le Ministre ou le
Directeur de Cabinet.

CONSEILLET AUX AFFAIRES TECHNIQUES.

Information r6guli~re et complete du Ministre sur tes
affaires techniques relevant des compdtences du
d~partement :

- Recherches et 6tudes propres /l faciliter le travail du
M inistre :

KO239260

Avis sur les dossiers ~t caractSre technique soumis par le
Ministre et le Directeur de Cabinet;

-- Participation b. l’6valuation p6riodique des activit6s des
services du ministate par rapport aux objectifs
poursuivis ,~ moyen et long termes ;

- Participation h des missions de m6diation "b. la demande
du Ministre :

-- Contribution h l’61aboration et h la raise h jour des
strat6gies de d6veloppement dans les domaines
d’intervention du ministSre;

-- Toute autre tAche lui continue par le Ministre ou le
Directeur de Cabinet.

ATTACHE DE PRESSE.

Collectc et commentaire des informations journati6res
i’intention du Ministre ;
Pr6paration et organisation des rencontres du Ministre
avec les m6dias ainsi que des 6missions radiophoniques
sur les domaincs" d’intervention du minist~re:
Organisation de I’accueil, de l’information et de
I’orientation des visiteurs :
Introduction des demandes d’audience au Ministre;
Application du protocole:

-- Relations pubtiques du minist6re:
Toute autre t~che lui confi6e par le Ministre ou le
Directeur de Cabinet.

DIVISION: SECRETARIAT CENTRAL.

Tenue de i’indicateur gSn~ral du courrier des services du
ministSre:
Daetylographie et reproduction des documents du
Cabinet

.....R6ception. enregistrement, exp6dition et classement du
courrier des services du minist6re:

-- Accueil et orientation des visiteurs;
Standard tSl~phonique du ministate;
Organisation du secr6tariat particulier du Ministre:

-- Centralisation des 6tudes et des statistiques 6manant des
cliff, rents services du ministSre"
Collecte et conservation de ia documentation
concernant les activit6s du ministSre ;

-- Gestion de la biblioth~que du ministSre;
-- Supervision des diff6rents centres de documentation du

........ :
-- Gestion des archives:

Toute autre t~Iche lui confi6e par le Ministre ou le

Directeur de Cabinet.

DIRECTION GENERALE.
!

ATTRIBUTIONS PROPRES AU DIRECTEUR
f

GENERAL. I
!

animation et iDirection. coordination, contr61e,
orientation des activit6s des services relevant de son i
autorit~ :
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Distribution et suivi des affaires techniques soumises par
le Ministre;

-- Contr61e de la qualit6 des dossiers et des actes
soumettre au visa ouh la signature du Ministre;

--Supervision de la programmation des activit~s du
mini.,,t~re h court et moyen termes et suivi des plans de
travail en ~troite concertation avec les responsables des
services concern6s :

-- Suivi de I’administration du personnel et de ia gestion
des credits ;
Coordination de r6taboration des rapports annuels des
Directions :
E val uat ion pdriodiq uc des activit6s des scrviccs relevant
de son autorit6 par rapport aux objectifs pjoursuivis ;
Promotion des actions en mati~re de modernisation des
services :

-- Toute autre t~,clae lui confi6e par tc Ministre.

DIVISION: AFFAIRES ADMINISTRATIVES ET
FINANCIERES.

Gestion des dossiers administratifs du personnel:
-- Tenue du calendrier des cong6s du personnel:

Recrutement et administration du personnel sous-
contrat :

-- Gestion pr6visionneile des effectifs:
Participation h t’identification des besoins en formation
et h la raise en oeuvre des plans de formation et le
perfectionnement des agents de rEtat dans ses
attrihutions:
Suivi de la r6gularit6 des agents au service;

-- Elaboration des prSvisions budg6taires:
-- Exdcution du budget:
-- Relations avec l’inspect’ion des finances:
-- Gestion et r6partition du mat6riel et des locaux

administratifs :
.... Gestion du charroi

DIVISION: LEGISLATION ET CONTENTIEUX.

-- Elaboriation des projets de lois et de r~glements;
Avis juridiques sur demande:
Avis sur les requites en rapport avee I’ex6cution des
d~cisions judiciaires:
Assistance juridique aux communes :
Suivi de rex6cution des jugements et de la collaboration
des juridictions avec ies autorit6s administratives :
Collaboration directe avec le service des requites :

-- Elaboration des rapports trimestriels sur l’ex~eution des
jugements :
Repr6sentation de l’Etat en justice, tant en demandant
qu’en d~fendant, pour les affaires relevant du
d6partement :
Appui aux prefectures et communes en mati~re de
contentieux.

DIRECTION: AFFAIRES POLITIQUES ET
ADMINISTRATION DU TERRITOIRE.

Direction. coordination, contrfle et animation du
service ;
Probl~mes relatif~ ~. la s6curit~ et h la tranquillit~
publique ̄

- Questions relatives aux mouvements politiques et aux
groupes d’int6r~t ;
Requites de la population;
Contr61e de i’application, dons les communes et
pr6fectures, des lois, r~gtements et instructions:
Inspection des prefectures et des communes:
Suivi de l’ex6cution du programme de mise en place des
infrastructures administratives:
Suivi de rex~cution du budget en rapport avec le service :

-- Concours au suivi de la r6gularit6 des agents au service.

DIVISION : AFFAIRES POLITIQUES.

-- Application du rggime 61ectoral:
-- Relations avec les partis politiques;

Exploitation des rapports des organes pr6fectoraux et
communaux des partis politiques;

-- Application des lois et r~glements relatifs aux partis
politiques.

EN MATIERE DE RELATIONS AVEC LES PARTIS
POLITIQUES.

Relations avec les partis politiques et autres groupes
d’intint6r~t
Suivi des activit6s des partis politiques er groupes
d’int~r~t :
Examen des requ6tes des partis politiques et groupes
d’int6rSt.

EN MATIERE D’ACTIVITES ELECTORALES.

PrSparation des programmes et organisation des
activit6s 61eetorales :

- Supervision du d~roulement des operations 61ectorales"
Etablissement des rapports des ¢]ections.

DIVISION: ADMINISTRATION DU TERRITOIRE.

--Etudes et avis sur les probi~mes relatifs ~t
t’administration des communes et des pr6fectures ;

-- Enqu6tes administratives et programmes d’inspection;
Etudes sur rorganisation territoriale de la R6publique;

-- ProblEmes relatifs ~t I’identiff: et ~ t’&at civil.

EN MATIERE D’ADMINISTRATION TERRITO-
RIALE.

m

-- Preparation des projets d’mstructions h l’intention des
Pr6fectures et Communes;
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Participation /t ta prograrnmation et I’ex~ution des
administrations pr~eetorales et communales:
Encadrement du recencement administratif.

EN MATIER~: D’INSPECTION FT REQUETES.

---Preparation des instructions sur Vadministration
communale et pr6fectorale;
Exploitation, synth~e et conservation des rapports
administratifs;

-- Suivi du fonctionnement des organes administratifs
communaux et pr6feetoraux ;

-- Inspection des administrations pr~fectorales et

communales.

DIVISION: POLICE COMMUNALE ET URBAINE.

Examen des questions concernant la police eommunale
et urbaine;
Tableau de bord de la police communale et urbaine;

-- Contr61e de la discipline et de l’efficacit(: de la police
communale et urbaine;

--Organisation des programmes de recrutement et
d’engagement des effectifs :
Etude des mesures visant l’amdioration de I’action de la
police communale et urbaine:

-- Inspections p6riodiques;
Collaboration avec les minist~res ayant la d~:fense
nationale et la justice dans leurs attributions.

EN MATIERE D1NSTRUCTIONS ET OPERATIONS.
Programmes de formation, d’entra[nement et de
recyclage des membres de la police communale et
urbaine :

-- Exploitation des rapports des autorit~s locales sur la
police communale et urbaine:
Elaboration des projets de d6cisions, arr~t~s et
instructions concernant la police communale et urbaine;
Questions relatives aux probl~mes judiciaires:
Suivi de l’application de la r6glementation sur los tenues.
le c~r6monial et los honneurs fi rendre:
Question~ relatives fi la situation de I’habitlement, du
materiel, de l’6quipement, de l’armement ct des v~hicules
de la police communale et urbaine.

EN MATIERE D’APPROVISIONNEMENTS.

Elaboration des pr~visions de fournitures et
centralisation des commandos:
R6ception, gestion, ravitaillement et stockage de
l’6quipement, de l’habillement et de tout autre materiel
destin6 fi [a police communale et urbaine.

DIVISION: SECURITE DES PERSONNES ET DES
BIENS.

Suivi de la s&rurit6 des personnes et des biens:
Exploitation des rapports des organes pr6fectoraux et
communaux de s6curit6;

Relations avee los minist~res ayant la s6eurit~ dans leurs
attri but ions :

-- Suivi des relations entre lea personnes en mati~re de
s~curit~;
Recherche de renseignements pouvant intdresser le
domaine de la s~curitd:

-- Avis sur tous los prob!6mes relatifs h ta sdcuritd;
Interventions et suivi dans los sinistres et calamit(:s
naturelles.

DIRECTION: DEVELOPPEMENT COMMUNAL.

Direction, coordination, eontr61e et animation du
service;
Strat6gie du d6veloppement communal:
Recueil des projets de d~veloppement des communes et
examen de leur rentabilit6:
Orientation et contr61e des projets en cours d’ex6cution
darts les communes;
Relations avec les institutions pr6fectorales et
communales de d6veloppement ;
Probl6mes pos~s par l’~volution du monde rural:
Relations avec le Cr6dit Intercommunal de
D~,~,eloppemen t (C.I.D.) 
Suivi de I’ex6cution du budget en rapport avec le service;
Concours au suivi de la r~L, ularit~ des agents au service.

DIVISION: PROMOTION DU DEVELOPPEMENT
COMMUNAL.

Appui ~ l’6tablissement des plans communaux de
d~velo ppement,
Conception des projets de nature ~ int~resser los
capitaux publics ou priv~s dans le d6veloppement
communal :
Participation /~ la pr6paration des m6morandums de
cooperation;
Relations avec toutes les personnes physiques ou
morales pouvant consentir des or&tits ou des dons aux
CO mlTIUngS "

-- Promotion des projets intereommunattx;
Rapports avec le minist6re ayant le plan dans sos
attributions.

EN MATIERE DE PROJETS.

Etudes relatives h la promotion du d6veloppement
communal ainsi que des projets communaux en quC~te de
financement :
Appui aux communes dam i’&ablissement des dossiers
techniques de projets;
Exploitation des plans communaux de d~veloppement"

-- lnventaire des projets prioritaires par commune et des
sources de finaneement :
Suivi de l’ex,S~eution des projets communaux;
Etablissement des rapports sur l’~tat d’avancement des
projets ;
Supervision des projets et r6ception des ouvrages;

-- Coordination des activit6s des projets d’appui;
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-- Propositions relatives Q l’implantation des projets de
d6veloppement dans ]es communes /i l’initiative des
autres d~.partements :

-- Implication dans les activit6s de, d~veloppement
entreprises dans les communes : probl~mes de Ia rel~ve ¢t
de l’entretien des infrastructures cr66es.

EN MATIERE DE JUMELAGE ET D’O.N.G. :

Gestion des projets financds dans le cadre du jumelage-
cooperation;

-- Suivi des activit~s des ONG dans les communes:
-- V~rification des monographies pr6fectorales et

communales ;
-- Exemen des dossiers techniques des projets pr6sent6; par

ies communes aux ambassades et aux ONG:
Relations avec le ministate ayant la coop6ration
internationale clans ses attributions;
Promotion des relations d’~changes e~ d’activitds du c6t~
national ¢n faveur des partenaires de jumclage.

DIVISION :, FINANCES COMMUNALES.

-- Relations avec les d6partements comp~tents en vue
d’am61iorer la fiscalit6 et la gestion des finances
communales :

-- Etude de rutilisation des ressources communales,
-- Etablissement du compte gc[n6ral des communes:
-- Etudes et interventions pour 1’octroi des subsides aux

communes:
-- Relations avec le Minist6re ayant ies finances darts ses

attributions :
-- Gestion des credits destinds A I’approvisionnement des

communes ;
-- Centralisation des besoins des communes en mat6riei:
--Prospection des march~s en rue de l’achat et du

transport du mat6riel/~ meilleur march6:
-- Tuivi de l’assurance collective du charroi communal.

EN MATIERE DE CONTROLE.

--Vdrification de la perception de la Contribution
Personrtelle M inimum des employ6; du secteur public et
priv6 ainsi que des taxes pour Ies licences des d6bits des
boissons alcoolis6cs :
Contr61e et surveillance de la gestion des biens
communaux et intercommunaux;
Etablissement des rapports trimestriels financiers des
communes;

-- Tenue des statistiques sur r6volution du patrimoine
communal ;

-- V~rification des budgets communaux ;
-- Contr61e des livres de caisse communaux ainsi que des

fiches de ventilation.

EN MATIERE DE FONDS DE SOLIDARITE
COMMUNALE.

-- Tenue de la comptabilit6;
Gestion des documents;
Collecte des contributions :
Ex6cution des d6cisions du Comit6 de Gestion et de
l’Assembl6e G~n6rale.

DIRECTION: IMMIGRATION ET EMIGRATION.

--Direction, coordination, contr61e et animation du
service:

-- Etude de toute question en rapport avec l’immigration et
l’6migration;
Collaboration avec les services rwandais et 6trangers de
s~curit~;
Relations avec les services d’immigration et dmigration
des pays ~trangers :
Relations avec les Ambassades et Consulats Rwandais ;

-- Suivi de l’ex6cution du budget en rapport avec le service:
-- Concours au suivi de la rEgularit6 des agents au service.

DIVISION : IMMIGRATION.

-- Coordination des activit6s des divisions;
-- Contr61e de i’immigration e~ de l°immatriculation des

&rangers:
Etude des r6glementations relatives au s6jour des
&rangers;
Etude de toute question soumise/t Ia division.

EN MATIERE DE DELIVRANCE DES VISAS.

-- D61ivrance des visas et contr61e de la r6gularit6 du s~jour
des 6trangers ;

-- Tenue du fichier des 6trangers;
-- Perception des frais de Chancellerie en rapport avec tes

visas :
Tenue b. jour des statistiques.

EN MATIERE DE COORDINATION DES SIEP ET
SIEF.

Coordination et contr61e rdgulier des SIEP et SIEF;
Immatriculation des 6trangers :
Exploitation des rapports des S1EP et S1EF;
Suivi de la d61ivrance des documents de voyage par les
autorit~s communales ;
Etablissement des rapports d’inspection.

DIVISION : EMIGRATION.

Coordination des activit6s des divisions;
-- Contr61e des documents de voyage:

Etude des r6glementations en rapport avec l’6migration;
Etude de toute question soumise/t la division.
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EN MATIERE DE DOCUMENTS DE VOYAGE.

Etablissement des documents de voyage:
Perception des frais de Chaneellerie en rapport avec les
documents de voyage:
Tenue du fichier des 6migr6s:
Tenue/I jour des statistiques.

EN MATIERE D’APPROVISIONNEMENT
D’ARCHIVES.

Approvisionnement et gestion des stocks;
- Tenue des archives:

Statistiques des perceptions ;
Documentation en rapport avee l’immigration
6migration.

Vu pour &re annex6 fi l’arr&6 du Premier Ministre n° 08 / 02.

Kigali. le 28 aoftt 1992.
I

Le Premier Ministre.
Dr NSENGIYAREMYE Dismas.l

Le Ministre de la Fonction Publique.

MUGIRANEZA Prosper
(sd)

I.e Ministre des Finances.
RUGENERA Marc

(s~)

Le Ministre de l’lntdrieur et du
D6veloppcment Communal.

M UNYAZESA Faustin.

I

Vu et scell6 du Sceau de la R6publique"

[..e M inistre ~te la Justice,

MBONAMPEKA Stanitlas
(s~)
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